
 

 

 
 
 
 
 
 
 

CARTA ETICA 

La missione dell’ISMI-PSIM 

In risposta alla votazione popolare del 17 maggio 2009: 

❖ ISMI-PSIM permette al paziente di essere protagonista della propria salute e 
lo accompagna nel percorso di cura grazie alla medicina integrativa; 

❖ ISMI-PSIM valorizza e formalizza le competenze specifiche in medicina 
integrativa degli infermieri suoi membri; 

❖ ISMI-PSIM contribuisce ad affrontare le sfide del sistema sanitario svizzero. 

Nozioni e principi 

La presente carta enuncia i principi e gli obblighi etici da applicare nelle pratiche 
professionali degli/delle infermieri/e membri ISMI-PSIM, al fine di garantire la qualità e la 

professionalità delle cure in medicina integrativa. 

Destinatari 

Questa carta è rivolta agli/alle infermieri/e membri di ISMI-PSIM e definisce una linea di 
condotta che orienta le loro azioni nei confronti dei fruitori delle cure in medicina integrativa. 

Obiettivi e funzioni 

La presente carta precisa il quadro di riferimento da osservare in aggiunta alla legislazione 
vigente. 
Essa mira a definire e a garantire la qualità delle prese in carico nelle cure specifiche di 

medicina integrativa da parte degli/delle infermieri/e ISMI-PSIM. 

Condizioni e obblighi dei membri ISMI-PSIM 

Ogni membro è contemporaneamente iscritto all’Associazione Svizzera delle Infermiere e 
degli Infermieri (ASI), in possesso di un diploma infermieristico riconosciuto e in grado di 
attestare una formazione post-diploma, attualmente sotto forma di un corso di base di due 
giorni organizzato da ISMI-PSIM. 

In caso di pratica di una o più tecniche o medicine complementari, la formazione richiesta 
deve corrispondere ai criteri del RME. 
Il membro è tenuto a mantenersi aggiornato tramite la formazione continua sia nel campo 
della medicina accademica che in quello della medicina integrativa. 
I membri ISMI-PSIM hanno l’obbligo legale di formazione in primo soccorso e si impegnano 
a seguire regolarmente le novità e le opportunità offerte da ISMI-PSIM, ossia corsi, 
assemblee generali e conferenze. 
Se il membro esercita una tecnica o medicina complementare, è inoltre tenuto a rispettare i 
requisiti di formazione continua stabiliti dal RME. 

 

 



 

 

Valori 

Essendo ISMI-PSIM un gruppo di interessi comuni dell’ASI, è evidente che ogni membro 
debba rispettare i valori, i principi etici e deontologici del Codice etico dell’ICN (2012), così 
come definiti dall’ASI. 
A questi si aggiungono i seguenti valori specifici: 

➢ Porre il progetto terapeutico del/della paziente al centro di ogni cura; 
➢ Considerare la persona nella sua globalità; 
➢ Tenere conto della diversità dei bisogni di ogni individuo e impegnarsi a 

rispettarli o a farli rispettare; 
➢ Non esprimere giudizi riguardo ai diversi aspetti della vita e delle decisioni 

del/della paziente; 
➢ Lavorare in modo interprofessionale nel rispetto di ciascun partner; 
➢ Essere consapevoli della portata delle proprie funzioni e azioni, così come 

della propria posizione nei confronti dei beneficiari delle cure, particolarmente 
fragili e vulnerabili per la loro situazione di vita; 

➢ Essere consapevoli dei propri limiti ed essere capaci di rimettersi in 
discussione; 

➢ Considerare l’aspetto economico sia dal punto di vista del/della paziente che 
da quello della collettività. 

Linea di condotta 

I membri ISMI-PSIM sono consapevoli di far parte di un’associazione risorsa e di condividere 
gli stessi valori. 

Con la firma apposta sulla domanda di adesione all’associazione, ogni membro ISMI-PSIM si 
impegna a rispettare e applicare la presente carta. 
Il comitato si riserva il diritto di escludere un membro che non la rispetti. 

Villars-sous-Yens, luglio 2024 
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